ПАСПОРТ   МБОУ «Фощеватовская средняя общеобразовательная школа Волоконовского района Белгородской области»

Общая информация

	Название общеобразовательного
	

	учреждения
	Муниципальное  бюджетное общеобразователь-

ное  учреждение «Фощеватовская  средняя  общеобразовательная  школа  Волоконовского  района  Белгородской  области»


Тип учреждения
Общеобразовательная

	Учредитель
	Управление  образования муниципального  района  «Волоконовский  район»

	Юридический адрес
	Белгородская область, Волоконовский р-он,

 с. Фощеватово, ул. Школьная 2

	Должность руководителя
	Директор

	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Часовская Галина Николаевна

	Ресурсная база общеобразовательного учреждения

	Техническое оснащение
	-
персональные компьютеры (16);

-
принтеры (5);

-
телевизор (3);

-
автомобиль ЗИЛ-  130 (1 шт.);

-
автобус ПАЗ –  (1 шт.)

	Библиотечный фонд школы (тыс. экземпляров)
	14670

	Спортивная база
	-
спортивный зал;

-
спортивная и игровая площадка

-  стадион

-  баскетбольная  площадка

	Пришкольная территория
	-
учебно-опытный участок   0,2    га

	Характеристика педагогических кадров

	Общее количество педагогических работников
	20

	Из них:
	

	Почетный  работник  народного

образования
	1

	ИМЕЮТ:

Высшую квалификационную категорию
	1

	Первую
	10

	Вторую
	9

	СТАЖ РАБОТЫ: до 5 лет

 От 5 до 10 лет

 От 10 до 20 лет 

Свыше 20 лет
	  2

  1

  3

 16

 

	Характеристика обучающихся

	Общее количество обучающихся                 110 

	В начальной школе
	 36           

	В основной
	57

	В средней
	17

	Количество выпускников:
	             

	С золотой медалью
	 8

	С серебряной медалью
	16

	Организация образовательного процесса

	Художественно – эстетическое
	 Кружок  «Фольклорный», кружок 

	Эколого – биологическое
	Кружок «Ландшафтный дизайн»,

кружок  «Юный  лесовод»

	Туристическо – краеведческое
	Кружок  «Истоки», «Юные  краеведы», «Духовные  истоки» 



	Научно - техническое
	Кружок  «Умелые  руки», «Юнком»

	Физкультурно – спортивное
	Кружок  «Русские  народные  игры»,  кружок «Стрелковый», кружок «Юный спортсмен»

	Взаимодействие с другими учреждениями

	Дошкольными
	Детский сад «Колокольчик»

	Дополнительного образования детей
	ЦДТ «Ассоль», ДОД  МБДОУ «Станция 

юных  натуралистов»

	Другие социальные партнеры
	Сельский  Дом культуры 

Сельская  библиотека  

Храм  Рождества Пресвятой  Богородицы

Фощеватовская  врачебная  амбулатория


1. ИСХОДНОЕ СОСТОЯНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ

1.1 ОСНОВНЫЕ ПАРАМЕТРЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ.

«Воспитание любви к родному краю, к родной культуре, к родному селу или городу, к родной речи – задача первостепенной важности. Она начинается с малого – с любви к своей семье, к своей школе и, постепенно расширяясь, переходит в любовь к своей стране, а затем ко всему человечеству, к человеческой культуре».

С.ЛИХАЧЁВ.

Пояснительная   записка

Ни одна профессиональная деятельность не существует без наличия осмысленной и сформированной цели. Создание концепции развития воспитательной системы школы обусловлено требованием времени и социально - психологической ситуацией, порожденной общественно- историческим явлением.

Представленная концепция духовно - нравственного воспитания разработана на основе многолетнего положительного опыта воспитательной работы педагогического коллектива школы, отражает основные направления деятельности в решении ключевых проблем подростков на определенном этапе взросления.

Жизнь давно изменила прежний облик школы. Она уже совсем не та, но от этого не стал меньше её гуманистический потенциал. Она по-прежнему служит гарантом подлинной доступности образования для учащихся.

         Вся воспитательная работа  школы строится на принципах, заложенных в Уставе образовательного учреждения, на основе ценностно - ориентированного подхода в соответствии с разработанной моделью выпускника школы, руководствуясь Законом  РФ «Об образовании».

     Работая над проблемой школы «Развитие интеллектуальных и познавательных способностей  учащихся через личностно – ориентированное  обучение и воспитание учащихся», педагогический коллектив учитывал основные тенденции в развитии современного российского общества:

· возникновение   в   обществе   стихийной   деструктивной   для   развития   
молодежи, опасной по своим последствиям социальной ситуации;

· появление новых требований со стороны общества к личности;

· усиление   бездуховности,   падение   культурного   уровня       определенной    
части подрастающего поколения.

 Постановка в центр внимания основы социального воспитания ориентирует на осуществление важнейших функций общества - подготовку обучающихся к включению в общественную жизнь, к нормальному функционированию в обществе. Социальное воспитание в школе осуществляется в процессе взаимодействия множества «цепочек»: социум - коллектив личность,  проявляющихся в различных сферах деятельности и активности. Сохранение в школе традиций ценностного характера обеспечивает создание атмосферы сотрудничества, ответственности, ощущение себя причастным к коллективу, к общему успеху.

Основным признаком концепции воспитательной системы школы социального воспитания является взаимосвязь всех составных частей школы, всех её состояний, в процессе которых происходит:


во- первых, передача положительного опыта старшего поколения;

во- вторых, формирование способности воспользоваться этим капиталом.

1.1.1 ИСТОРИЧЕСКАЯ СПРАВКА.

 Фощеватовская   средняя  школа была построена в   1976   году.  

Первый выпуск средней школы состоялся в  1977 году. Почти все выпускники этого года получили в последствии высшее и средне-специальное образование. Среди первых выпускников – учителя, инженеры, медсестры, водители.

Самыми распространёнными профессиями выпускников школы стали учитель, механизатор, экономист, агроном, работники сферы обслуживания.

ШКОЛА СЕГОДНЯ.

В  2006 учебном году в школе  произведен  капитальный   ремонт. 

В  школе  11 классов - комплектов, обучается  110  учащихся. Из них:  36    учащихся на 1 ступени обучения (начальная школа), 57  на 2  ступени обучения (основная школа), 17  на Ш степени обучения (полная средняя школа)   

В школе 1 группа  продлённого дня. Занятия проводятся в одну смену в условиях шестидневной рабочей недели для учащихся  1-11 классов. Начало занятий в 8 часов 30 минут, продолжительность урока 45 минут. Во внеурочное время осуществляется работа системы кружков различной  направленности: художественно – эстетическое, эколого-биологическое, туристско-краеведческое, физкультурно-спортивное.

1.1.2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПЕДКОЛЛЕКТИВА.

В школе работает 20 педагогов.

Среди них:

-имеют высшее образование – 20

-высшую и первую квалификационную категорию – 11

-звание «Почётный работник народного образования» - 1

Педагоги объединены в  методических объединениях, работают творческие группы. Педагогический коллектив работает профессионально, творчески, используя достижения педагогической науки, современные технологии, инновационный опыт.

1.1.3 ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

В школе осуществляется традиционное обучение. Наряду с этим образовательный процесс имеет следующие особенности:

1 СТУПЕНЬ. НАЧАЛЬНАЯ ШКОЛА. 

· изучение основ православной культуры,

· внеурочная  деятельность  в 1  классе  в  рамках реализации ФГОС  (кружок  «Духовные  истоки»)

 2. СТУПЕНЬ.ОСНОВНАЯ ШКОЛА. 

- изучение основ православной культуры 

- Факультативные занятия по  краеведению 

- Изучение народных традиций на базе школьного музея.

Изучение   исторического наследия села Фощеватово  в системе работы кружков, школьного  историко-краеведческого  музея. 

- Включение учащихся  в поисковую деятельность на базе школьного краеведческого музея, кружковой  работы 

- Общественно-значимые акции:  «Мой двор – моя улица», «Скажем  наркотикам - нет!», «Мы  за здоровый образ жизни», «Волонтер  живет  рядом»

3. СТУПЕНЬ. ПОЛНАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА.

-изучение информатики

-изучение основ экологии

-изучение профессий: тракториста-машиниста и водителя категорий «А», «В», «С».

-факультативный курс 

-общественно-значимые акции: «Я - гражданин России, «Милосердие», «Мы за здоровый образ жизни», «Ветеран  живет рядом»

- Общественно-полезная трудовая деятельность.

В ШКОЛЕ ФУНКЦИОНИРУЮТ:

1. Школьный  историко-краеведческий музей

2.Система кружков

3. ВПК  «Беркут»

4.Спортивные секции

5.Духовно-просветительский центр «Возрождение»

6.Ученическое самоуправление.

1.2 ВОСПИТАТЕЛЬНЫЙ ПОТЕНЦИАЛ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ И ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ.

Школа славится своими традициями,  среди которых система работы по эстетическому воспитанию, по трудовому воспитанию, по духовно — нравственному  воспитанию, по патриотическому воспитанию, по воспитанию здорового образа жизни.

В школе работает историко-краеведческий музей, в котором собран большой материал поисковой группы «ИСТОКИ» (руководитель  Попова Людмила  Владимировна)   об истории села, о тех кто защищал наш край, о ветеранах Великой Отечественной войны, о  народном  хоре  села  Фощеватово, о  истории   храма  Рождества  Пресвятой  Богородицы,  о  жизни  и быте  жителей  родного  села.

При музее работает лекторская группа, группа экскурсоводов, оформительская группа. К историко-краеведческим исследованиям привлекаются учащиеся 8-11 классов. Музей организует изучение истории своего края, организует встречи учащихся с ветеранами Великой Отечественной войны, освободителями нашего села, ветеранами труда, замечательными земляками. Музей школы тесно сотрудничает с родителями и общественностью.

В школе работает Детская организация «Юность» куда входят учащиеся 1-11 классов. Организация имеет свой Устав, девиз, песню. Члены организации живут по правилам, выработанными ими же. Структура Детской организации, правила её жизнедеятельности дают возможность учащимся активно участвовать в жизни школы. В учебном учреждении создана широкая сеть кружков, секций, способствующих развитию творческого потенциала учащихся на основе личностно-ориентированного подхода.

1.2.1 СЕТЬ ВНЕУРОЧНОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  И  ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ

1.2.2 МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА

    Школа расположена в двухэтажном здании. В школе имеется мастерская, гараж на две единицы техники, спортивный зал, библиотека, компьютерный зал,  актовый зал, кабинет изобразительного искусства, краеведческий музей.

Школа расположена на территории села Фощеватово, к ней примыкает стадион,  фруктовый сад, учебно-опытный участок, цветники. Недалеко от школы расположено здание сельской библиотеки, детский сад «Колокольчик», сельский Дом культуры, храм  Рождества  Пресвятой  Богородицы.

1.2.3 СОЦИОКУЛЬТУРНАЯ СРЕДА ШКОЛЫ.



1.ОРГАНЫ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ.

1.1.Совместное  проведение  мероприятий: Праздник  первого    звонка,  День  села, Последний звонок, выпускной бал, День Победы.

1.2.Благотворительные акции, акции по благоустройству села.

1.3.Выявление и профилактика правонарушений, рейды в вечернее время в ДК с целью контроля за режимом дня учащихся.

2.СЕЛЬСКАЯ БИБЛИОТЕКА:

2.1.Совместные познавательные игры, мероприятия из серии «Наши известные земляки», путешествия в страну сказок, неделя детской книги, День Матери, профориентационные мероприятия.

З. ФОЩЕВАТОВСКАЯ ВРАЧЕБНАЯ АМБУЛАТОРИЯ.

3.1.Профилактические мероприятия по борьбе с наркоманией, табакокурением, алкоголизмом, ВИЧ-инфекцией, употребление психоактивных веществ.

3.2.Организация бесед о личной гигиене, режиме дня, питании учащихся.

4.СЕМЬЯ РЕБЁНКА.

4.1.Социально-психологическое сопровождение  семьи. 

4.2.Родительские собрания, конференции,  лектории.

4.3.Совместные праздники: «Наша дружная семья», «Папа, мама, я - спортивная семья», фольклорные праздники. 

4.4.Деятельность родительского  комитета.

5.ДОМ КУЛЬТУРЫ.

5.1.Совместные мероприятия.

5.2.Деятельность фольклорного коллектива.

5.3.Просмотр фильмов  с последующим обсуждением.

СОЦИАЛЬНЫЙ СТАТУС СЕМЕЙ УЧАЩИХСЯ.

	Состав  семей
	 2009/

2010
	2010/

2011
	2011/

2012

	Всего  семей

В них учащихся 
	96

123
	93

120
	89

110

	Из них:                              полные   

                неполные   

                многодетные

малообеспеченные   

                неблагополучные 
	68

18

23

8

2
	57

17

25

9

3
	60

17

26

7

2

	Всего родителей
	220
	203
	209

	По национальности:                                                                                                 

русские

украинцы

дагестанцы
	136

-

2
	1 26

-

2
	133

-

2

	По проф. статусу:    колхозники                                  интеллигенция                                   коммерсанты   

                                   рабочие  

                                   служащие 

                                   не работают

пенсионеры (в том ч. инвалиды)
	70

25

4

45

28

38

         8
	68

22

3

36

32

35

7
	60

27

3

48

30

37

4



	Многодетные
	19
	17
	15

	Малообеспеченные
	6
	7
	7

	Дети инвалиды
	2


	1


	1



	Дети группы "риска"

Из них на учёте
	8

7
	7

6
	6

4

	Одаренные дети
	3
	4
	4


1.3. Достижения и проблемы в воспитании учащихся и жизнедеятельности образовательного учреждения.

К числу «сильных» сторон организации воспитательного процесса в школе, проявляемых в жизнедеятельности учебного заведения в течение многих лет, следует отнести эффективное использование в воспитательной практике коллек​тивной творческой деятельности, широкую сеть кружков, секций и других объе​динений учащихся, накопленные опыт и традиции школьного сообщества в патриотическом воспитании, в организации ЗОЖ, достаточно высокую теоретическую и методическую подготовку педагогов в целеполагание, планировании, организации и анализе воспитательной работы с учащимися.

Воспитательный процесс организован в соответствии с требованиями нормативных документов и направлен на максимальное раскрытие личностного потенциала обучающихся, мотивацию к самореализации и личностных достижений:

- значительно обогатился теоретический и технологический арсенал педагогов коллектива, деятельность которого стала более целенаправленной, системной, наукоёмкой, личностно-ориентированной, возросла активность в научно-исследовательской деятельности, наблюдается положительная динамика профессионального и эмоционального состояния педагогов в школе.

В школе сохраняется постоянный контингент учащихся, повысилась познавательная активность и мотивация школьников на продолжение образования, что способствует стабилизации, и даже росту успеваемости и качественного уровня знаний и умений учащихся.

-Более 55% выпускников поступают в ВУЗы.

-Уровень воспитанности учащихся:

-90% учащихся положительно относятся к школе,62% имеют ~

высокую школьную мотивацию (по результатам анкетирования).

-Ежегодно учащиеся школы занимают призовые места в районных

 конкурсах.

1.3.1 УСПЕХИ ШКОЛЫ.

Традиционно школа сильна своим педагогическим коллективом, в котором на протяжении всех лет существования средней школы работали творческие люди.

Учащиеся школы традиционно являются призёрами и победителями различных районных конкурсов и соревнований. 

Стал более эффективным процесс педагогического содействия развитию личности учащихся, формированию их гражданско-патриотического и духовно-нравственного, познавательного, коммуникативного, эстетического и физического потенциалов.

Накоплен опыт взаимодействия семьи и школы. Функционирует родительский комитет. Активно действует совет школы.

Наблюдается ежегодный рост удовлетворённости учащихся и родителей жизнедеятельностью школы - важнейшего показателя улучшения нравственно-психологического климата в учебном заведении.

Динамика удовлетворенности учащихся школьной жизнью

	Содержание
	 2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Люблю учиться
	20%
	19%
	21%
	20%
	19%

	Надо учиться
	40%
	50%
	49%
	56%
	62%

	Люблю свою школу
	60%
	62%
	68%
	67%
	70%

	Уважаю свою школу
	30%
	33%
	30%
	32%
	29%

	Настроение в школе радостное
	50%
	48%
	54%
	55%
	57%

	Настроение в школе спокойное
	49%
	51%
	46%
	41%
	40%


Динамика эмоционального отношения родителей к школе

	
	 2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Я рад, когда мой ребёнок в школе
	40%
	36%
	41%
	40%
	54%

	Я спокоен, когда мой ребёнок в школе
	49%
	54%
	49%
	45%
	44%

	Я тревожусь, когда мой ребёнок в школе
	1,00%
	1,00%
	1,00%
	2,00%
	1,00%


Динамика удовлетворенности выпускников деятельностью школы по подготовке к выбору профессии

	
	 2006-2007
	2007-2008
	2008-2009
	2009-2010
	2010-2011

	Выбору профессии
	35%
	30%
	29%
	32%
	30%

	Семейной жизни
	9%
	4%
	5%
	4%
	3%

	Социальной, об​щественной жизни
	16%
	20%
	18%
	18%
	17%

	Продолжению об​разования
	40%
	46%
	48%
	46%
	50%


Возрос интерес детей к истории Отечества, к роли личности в истории страны, к народным традициям и национальной культуре. Ежегодно учащиеся школы совершают экскурсии по памятным местам района и области.

Главными ценностями является семья (31%), здоровый образ жизни (22%), от 15 до 20 % детей главными ценностями считают такие понятие как родина и друзья.

Результаты изучения нравственной воспитанности учащихся школы показывают положительную динамику, то есть наблюдается более успешное овладение духовно - нравственными нормами поведения и повышение уровня самосознания личности.

В школе работает педагогический лекторий «Школа семейной духовной культуры». С целью формирования грамотного осознанного отношения родителей к проблемам духовно-нравственного воспитания с родителями проводятся занятия: «Духовная жизнь семьи», «Родителям и детям о русских святынях и досточтимых людях земли русской», «Роль отца в семейном воспитании», «Духовно-нравственные основы семьи и народные традиции в семейном воспитании», «Гуманизм детско-родительских отношений в семье, ответственность и долг» и другое.

Сегодня мы уверены, что немыслимо поднять нашу культуру, нравственность, духовность без основ христианства, без тесного сотрудничества с основами русского православия. Именно в православном быту формировались доброта, милосердие, совестливость, умение прощать, готовность к бескорыстной помощи, честность, открытость. Ценности религиозной культуры несут позитивные социальные идеалы, воспитывают уважение к семье, родине, трудолюбие, нравственные качества. В связи с этим в школе введены уроки «Основы православной культуры с 1 по 11 класс.  Проводятся экскурсии по святым местам Белогорья: «Прохоровское поле», с. Холки, Белгородский  краеведческий музей.

Ежегодно учащиеся принимают участие в конкурсах  духовно — нравственной  направленности. 

В этом  году  школа начала работать  над проблемой - школа Центр воспитательной работы на селе. Необходимость возникновения воспитательной системы духовно-нравственного становления личности через создание единого воспитательного пространства на селе продиктована, тем, что в современной жизни идёт снижение позитивных ценностей, а именно:

-недооценка свободной личности;

-взаимное равнодушие и недостаток тепла, доброты, сочувствия;

-эгоизм и торжество потребительской идеологии;

-широкое распространение «двойной морали».

В процессе диагностической деятельности учащихся, родителей, педагогов были выявлены недостатки и проблемы в работе и жизнедеятельности нашего школьного сообщества:

· низкий уровень сформированности нравственной направленности учащихся (по результатам тестирования лишь у 36% учащихся сформирована нравственная направленность):

· недостаточный учёт и развитие индивидуальных особенностей личности ребёнка в процессе обучения и воспитания;

· разрозненные и несогласованные воспитательные воздействия на ребёнка школой, семьёй, социумом;

· влияние негативных факторов окружающей среды на личность ребёнка и процесс его развития; 
· теряются традиции, культурные истоки нации.
Существование этих проблем и недостатков не позволяет достигнуть желаемого уровня эффективности педагогической деятельности и обуславливает потребность в  создании   и   развитии   воспитательной   системы   духовно-нравственного   становления  личности через создание единого воспитательного пространства на селе.
Истоки духовного возрождения России и, прежде всего родного края начинается в школе, а значит, и система образования должна быть национально сориентирована. Мы считаем, что самым надёжным стержнем учебно-воспитательного процесса может стать идея воспитания учащихся на ценностях этнической культуры.

Целесообразность обращения к ценностям народной педагогики обусловлена следующими причинами:

· наличием контингента учащихся, лишенных в большинстве своем возможности получить в рамках семьи традиционное воспитание и приобщение к ценностям народной культуры;

· наличием заинтересованного данной проблемой педагогического коллектива;

· согласием многих родителей оказывать поддержку в решении поставленной проблемы;

· заинтересованностью учащихся этой проблемой;

· наличием связей школы с внешкольными учреждениями;

· наличием положительных результатов деятельности, заложивших основу дальнейшей работы по освоению национальной православной культуры.
II. ПРОЕКТИРУЕМОЕ СОСТОЯНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ 

2.1.Теоретико-методические основы воспитательной системы

Методическую основу моделирования и построения воспитательной системы духовно-нравственного становления личности составляют: - научные положения о сущности, становлении и развитии воспитательной системы школы (Л.И.Новикова, Н.Л.Селиванова, Е.Н.Степанов, В А. Караковский и другие);

-культурологический подход к целостному образовательному процессу (Бондаревская Е.А, Шуркова НЕ, Исаев И.Ф, Ядо В.Я. и других);

-теория системного подхода (Выготский Л.С, Зинченко В.П, Караковский В.А. и другие);

-гуманистический подход, разработанный в научных исследованиях К.Д.Ушинского, Д.С.Лихачёва, В.А.Сухомлинского, К.Роджерса.

Ключевыми понятиями нашей воспитательной системы являются:

ЛИЧНОСТЬ - социально-психологические качества человека, составляющие его индивидуальность и определяющие его поступки, и поведение среди людей.

ФОРМИРОВАНИЕ - процесс и результат социального становления личности, происходящий под воздействием воспитания, среды, наследственности и её собственной активности.

РАЗВИТИЕ ЛИЧНОСТИ - закономерный процесс качественных изменений в сознании личности, её деятельности и отношении к миру.

ОТЕЧЕСТВО - любовь к РОДИНЕ, осознанное восприятие себя, как её частицу, понятие ответственности за её судьбу, деятельное участие в приумножении её богатств.

СОТРУДНИЧЕСТВО - взаимодействие взрослых и детей, при котором удовлетворяются обоюдные интересы, при соблюдении примерного паритета.

СОТВОРЧЕСТВО - способ выражения результатов совместной деятельности и отдачи, как сила и стимул для поиска гармонии жизни человека, как источник радости и вдохновения.

СОДРУЖЕСТВО - межличностные отношения людей, построенное на общности интересов и потребностей, кодексе дружбы.

КУЛЬТУРА - система ценностей, совокупность лучших образцов человеческой деятельности, а также её результатов.

2.1.1 ПРИНЦИПЫ ВОСПИТАНИЯ В ШКОЛЕ.

Определение принципов (требований) воспитательной системы школы и степени их реализации было осуществлено педагогическим коллективом в результате проектирования на основе понимания ценностей, цели и задач процесса воспитания в условиях школы.

Выделенные принципы определяют стратегию отношений учителя с учениками, утверждают    гуманистические    ценности    образования,    выявляют    требования к организации среды и жизнедеятельности школьников. Их содержание полностью соответствует принципам личностно -ориентированного образования, изложенные Е.В. Бондаревской.

ПРИНЦИП ПРИРОДОСООБРАЗНОСТИ означает отношение к ребёнку, как к части природы, что предполагает его воспитание с учётом закономерностей природного развития, половозрастных особенностей, особенностей психофизической организации и задатков, сосредоточение внимания воспитателей на создании адаптационного, реабилитационного образовательного пространства для каждого ребёнка, воспитание у школьников потребности в здоровье, формирование у них научного понимания сущности здорового образа жизни и выработки у них индивидуального способа валеологически обоснованного поведения.

ПРИНЦИП КУЛЬТУРОСООБРАЗНОСТИ ориентирует воспитателей на обучение, воспитание и организацию жизни детей в контексте культуры, т.е. на побуждение культурного саморазвития ребёнка и помощь ему в этом процессе. Этот принцип основывается на идее ценности саморазвития ребёнка как творческой личности. Школа реализует этот принцип на основе создания целостного культурно - образовательного пространства, где представлены культурные образы жизни детей и взрослых, происходят культурные события, осуществляется творение культуры и воспитание человека культуры.

ПРИНЦИП ГУМАНИЗМА определяет общий характер отношений учителя и учеников и состоит в смягчении социальной напряжённости, восстановлении душевного равновесия, смысла жизни, обретения духовности на основе закладывания в личность механизмов самореализации, самозащиты, саморегуляции и выживания в изменяющемся обществе.

ПРИНЦИП ИНДИВИДУАЛЬНО-ЛИЧНОСТНОГО ПОДХОДА предполагает отношение к ребёнку, как к личности, индивидуальности, нуждающийся в педагогической поддержке с целью удовлетворения его интересов и потребностей в разнообразных видах творческой деятельности. Принцип ориентирует педагогов на учёт незавершённости, открытости личности к постоянным изменениям, неисчерпаемости её сущностных характеристик, а значит на всестороннее изучение личности, создание педагогических условий для проявления субъектности.

ПРИНЦИП ЦЕННОСТНО-СМЫСЛОВОГО ПОДХОДА предполагает создание условий для обретения ребёнком смысла (значение, опосредованное мотивом) своего учения и жизни. Посредством обретения смыслов-целей, смыслов-интересов, смыслов-переживаний, смыслов-отношений происходит процесс становления, саморазвития личности. Роль воспитательной системы состоит в том, чтобы открыть учащимся мир ценностей, из которых они могут выбирать смыслы для решения своих жизненных проблем. Это достигается путём активного включения учащихся в поиск ценностей, в решение проблем, в творчество, в нравственные переживания в условиях доброй поддержки педагогов.

ПРИНЦИП ВЕРЫ В РЕБЕНКА реализуется в неиссякаемой вере учителя в доброе начало ученика, оказание помощи в осознании себя личностью, развитие уверенности в том, что его уважают окружающие, в собственной значимости и положительной оценке в их глазах.

ПРИНЦИП    СОТРУДНИЧЕСТВА    ПЕДАГОГА    С    ДЕТЬМИ

предусматривает взаимодействие с учениками I продвижении к определённым целям, совпадающими со средствами и вызывающее у них радостное чувство успеха, движения вперёд, развития.
ПРИНЦИП ВКЛЮЧЕНИЯ ЛИЧНОСТИ В ЗНАЧИМУЮ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ лежит в организации значимых видов деятельности, в которых осуществляется её саморазвитие.

Цель воспитания.

Создание условий для духовно – нравственного развития личности, готовой к творческому преобразованию окружающего мира и себя. 
Для реализации поставленной цели мы определили следующие задачи:

1.Воспитание у школьников потребности в приобретении общечеловеческих ценностей.

2. Интеграция деятельности всех социальных институтов: семьи, школы, общественных организаций и церкви в процессе духовно-нравственного воспитания подрастающего поколения. Организации продуктивного воспитательного взаимодействия.

3. Способствовать воспитанию у школьников чувства патриотизма, ценностного отношения к природному и культурному наследию родного края, России.

4. Содействовать активному включению воспитанников в созидательную и преобразовательную деятельность.

 5. Содействовать развитию творческих задатков и способностей детей.

6. Создание условий для сохранения здоровья учащихся, воспитание ценностного отношения к здоровому образу жизни.

7.Включение духовно-нравственного воспитания в качестве смысловой и содержательной основы в систему дополнительного образования детей.

8.Интеграция духовно-нравственного компонента в содержание общеобразовательных предметов.

2.1.2 СОДЕРЖАНИЕ ВОСПИТАНИЯ.

Требования к содержанию воспитания обусловлены требованиями ребёнка, связанными с его развитием и становлением как личности, требованиями освоения общечеловеческих ценностей культуры и требованиями, связанными с закономерностями формирования нравственных основ поведения. Этот базовый компонент представлен Е.В.Бондаревской в виде следующих компонентов:

1. Освоение детьми универсальных общечеловеческих ценностей.

2. Овладение детьми сферами жизнедеятельности современного человека, гуманизирующими личность и отношения между людьми.

3. Освоение материальных и духовных ценностей общечеловеческой и национальной культуры.

4. Формирование опыта гражданского поведения.

                 5. Овладение
детьми
ситуациями
реальной
ответственности, самостоятельности.

6. Самовоспитание и самооценка.

2.1.3 МОДЕЛЬ ВЫПУСКНИКА, ПОЛУЧИВШЕГО СРЕДНЕЕ (ПОЛНОЕ) ОБЩЕЕ ОБРАЗОВАНИЕ

Выпускник школы -  это человек, который:

· Освоил все образовательные программы по предметам школьного учебного плана.

· Овладел основами компьютерной грамотности, программирования, получил начальные  навыки технического обслуживания вычислительной техники;

-
Знает свои гражданские права и умеет их реализовывать, уважает своё и чужое
достоинство, собственный труд и труд других людей;

-
Ведёт здоровый образ жизни.

-
Личность, способная самостоятельно находить выход из проблемной ситуации, осуществлять поисковую деятельность, проводить исследования, рефлексию деятельности, владеющая средствами и способами исследовательского труда;

-
Личность, готовая к осознанному выбору и освоению профессиональных образовательных программ отдельных областей знаний с учётом склонностей, сложившихся интересов и индивидуальных возможностей;
-
Личность, обладающая разносторонним интеллектом, высоким уровнем культуры;

-
Личность, руководствующаяся в своей жизнедеятельности общечеловеческими ценностями и нормами, воспринимающая и другого человека как личность, имеющую право на свободу выбора, самовыражения;
 -Личность, способная хранить и защитить своё Отечество;

· Личность, готовая быть ответственным за судьбу Родины, общества, семьи;

· Личность, способная уважать права и свободы других людей, выполнять Конституцию России, федеральные и региональные законы;
· Личность, почитающая родителей, старших, следовать их добрым наставлениям;

· Личность, способная беречься от худых дел, скверных слов и дурных мыслей;

· Личность, готовая ничего чужого не желать и не брать;

· Личность, способная быть трудолюбивым, любознательным и избегать лени;

· Личность, готовая говорить всегда правду и не лгать;

· Личность, готовая смиренно мудрствовать о себе, не гордиться и не превозноситься;

· Личность, готовая приумножать свои знания во благо, а не во зло;

· Личность, способная быть строгим к себе, а к окружающим снисходительным;

· Личность, способная быть благородным;

· Личность, способная прощать обидчиков и забывать обиды;

· Личность, готовая быть твёрдым в испытаниях и не впадать в отчаяние;

· Личность, способная радоваться в радостях ближних и сопереживать в их горе;

· Личность, готовая стремиться к истине, добру и гармонии.
2.2. МЕХАНИЗМ ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ

Достижение цели возможно при условии реализации определённых функций. 
Воспитательная система школы выполняет следующие функции:
 - развивающую, направленную на стимулирование положительных изменений в личности ребёнка, поддержку процессов самовыражения способностей детей и взрослых;

- интегрирующую содействующую соединению в одно целое ранее разрозненных и несогласованных воспитательных воздействий;
- регулирующую, связанную с упорядочением педагогических процессов и их влияние на формирование личности ребёнка;

- компенсирующую, предполагающую создание условий в школе для
компенсации    недостаточного    участия    семьи    и    социума    в    обеспечении  деятельности    ребёнка,    раскрытии    и    развитии    его    склонностей    и способностей;

- корректирующую,        заключающуюся        в        осуществлении        педагогически  целесообразной коррекции поведения и общения школьника с целью уменьшения  силы негативного влияния на формирование его личности.

Для    реализации    указанных    функций    воспитательной    системы    определены  основные условия развития школы:

· формирование единого воспитательного пространства;

· превращение воспитательной системы школы в непрерывный инновационный процесс;

· освоение передовых технологий воспитания;

· укрепление сотрудничества детей и взрослых;

· модернизация системы управления и самоуправления;

· признание идеи целостного развития ребенка как главной ценности воспитательной системы;

· актуализация потребности в самореализации;

· создание системы медико–социальной и психолого–педагогической поддержки личности ребенка в процессе развития и раскрытия его индивидуальных
особенностей.

2.2.1 ОПРЕДЕЛЕНИЕ СИСТЕМООБРАЗУЮЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СУБЪЕКТОВ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ

При выборе системообразующей деятельности мы исходили из задач воспитательной системы, которые удовлетворяют потребности её субъектов, учитывают потенциальные и реальные возможности школы и позволяют решить противоречия между педагогическими целями и целями учащихся, а так же из признаков системообразующей деятельности: коллективный характер, естественность, престижность, значимая для учащихся, педагогов и родителей, материально-техническая обеспеченность.

В условиях воспитательной системы школы системообразующим видом деятельности является деятельность духовно-нравственной направленности. В соответствии с целями и задачами определены системообразующие виды деятельности учащихся на разных возрастных этапах.

Начальная школа (1-4 классы).

Ведущая деятельность - учебно-познавательная, игровая. Воспитание любви к малой РОДИНЕ, формирование культуры поведения, реализуется через программу воспитания. 

Основная школа (5-9 класс).

Системообразующим видом деятельности учащихся 5-9 классов являются коллективные виды деятельности, способствующие интеграции учебной и воспитательной работы, развитию индивидуальных способностей учащихся, востребованности и самореализации каждого.

Используются такие формы работы, как школьные и народные праздники, встречи с ветеранами Великой  Отечественной  войны  в рамках школьного музея, поисковая работа, занятия в творческих объединениях, работа по формированию здорового образа жизни.

Полная средняя школа (10-11 класс).

Главный вид деятельности - клубная и досуговая. Клубная деятельность осуществляется на базе Духовно - просветительского центра  «Возрождение»,  клуба  молодого  избирателя, школьного музея. Ведётся профориентационная работа.

В школе выстроена система добротворческой, совместной с взрослыми, постоянной деятельности детей по изучению и освоению народной культуры. Это, прежде всего система народных праздников: Рождество Христово, Масленица, Пасха.

2 . 2. 2 ОСНОВНЫЕ   НАПРАВЛЕНИЯ   ВОСПИТАНИЯ    ШКОЛЬНИКОВ

Интеллектуально – познавательное, гражданско-патриотическое, спортивно-оздоровительное, трудовое и профориентационные, художественно-эстетическое, духовно-нравственное, работа с семьей, экологическое, историко-краеведческое.

2.2.3 ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ ПОСТРОЕНИЯ СОВМЕСТНОЙ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

Разрешая ситуацию выбора воспитательных технологий, мы используем идею создания адаптивных условий для каждого ученика. Успешно применяются технологии:

- педагогические технологии Н.Е. Щурковой; 
-технология саморазвития личности Г.К.СЕЛЕВКО;
-педагогика сотрудничества;

-технология личностно-ориентированного подхода к обучению и воспитанию;
 -технология коллективной творческой деятельности.

При выборе технологий, методов обучения и воспитания педагоги особое внимание обращают на следующие составляющие:

-  личностно-ориентированного воспитания: 

- обучение способам рефлексивной деятельности; 

- изучение узловых событий жизни ребёнка;

- педагогическая интерпретация его индивидуальных особенностей;

- совместное с учеником проектирование этапов его дальнейшего развития;
- адаптация воспитательных средств по отношению к характеру ребёнка;
- вовлечение его в педагогические и жизненные события, активную исследовательскую деятельность;

- раскрепощение участников образовательного процесса для диалога, творчества, саморазвития, самостроительства.

РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

	№ п/п
	Ресурс
	Направление деятельности

	1.
	Кадровый
	1 .Использование высококвалифицированных ресурсов  социальных  партнёров        (культурно-просветительских учреждений, учреждений дополнительного образования и др.)

2.Разработка программ.

3.Совершенствование учебных программ.

4.Использование информационных технологий.

5.Изучение педагогических технологий организации воспитательного  процесса.

6.Публикации материалов из опыта работы.

	2.
	Научно-методический
	1 .Содействие профессиональному росту педагога.

2.Организация работы творческих, проблемных групп.

3.Включение педагогов в освоение новых подходов и технологий  организации воспитательного процесса.

	3.
	Социально-психологич еский
	1. Создание    психологического,    позитивного    климата, климата взаимной    заботы.

   2.Стимулирование    деятельности,    углубление мотивации  деятельности.  

 3.Регулярное обновление: библиотечного фонда, объёма медио-информации.

	4.
	Материально-технический
	1. Обеспечение        воспитательного        процесса необходимым оборудованием   и   ТСО.

 2.Поиск   возможностей   по   улучшению материально-технической базы школы.


Управление воспитательной системой

Управление школой и образовательным процессом осуществляется на основе Устава школы, штатного расписания, должностных обязанностей администрации,  учителей,  обслуживающего персонала, правил внутреннего распорядка. Управленческая деятельность имеет следующие направления:

1.Работа с педагогическими кадрами.

· Организация работы классных руководителей;

· Обмен опытом работы;

· Открытые воспитательные мероприятия;

· Педагогические советы;

· Координация работы предметных МО. 2.Работа с ученическим коллективом.

· Организация работы школьных органов самоуправления;

· Организация КТД

· Индивидуальная работа с учащимися.

3.Сотрудничество и координация деятельности с    родителями 4.Внешние связи

5.Исследовательская работа.

2.3. ЭТАПЫ ПОСТРОЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЫ.

I
этап: проектно - мобилизационный (сентябрь  2009 г. - май 2010 г.)

Главная цель: формирование модельных представлений о воспитательной системе и обеспечение готовности школьного сообщества и их реализации.

II
этап: практический (сентябрь 2010 г. - апрель    2011 г.)

Главная цель: апробация новшеств в воспитательном процессе и обновление воспитательного процесса.

III
этап: рефлексивно - обобщающий  ( май 2011 г.)

Главная цель: формирование целостных представлений о состоянии воспитательной системы, объективное оценивание результатов.

2.4 Критерии эффективности реализации концепции воспитания.

Основная цель изучения эффективности реализации концепции воспитания в выявлении способности школы содействовать процессам духовно-нравственного становления личности, саморазвития и социализации школьника. В качестве частных задач изучения мы выделяем следующее:

· Определить критерии и показатели, которые в большей или меньшей степени влияют на процессы духовно - нравственного  становления личности;

· Выяснить сформированность отдельных качеств личности школьника, соответствующих образу выпускника;

· Выявить уровень сформированности школьного коллектива;

· Определить уровень удовлетворенности членов школьного сообщества процессам воспитания в школе.

Согласно   задачам,   представленным   в   концепции   воспитания,    безусловными  показателями эффективности воспитательной системы является максимальное приближение  развитие школьников к идеальному образу выпускника.
В качестве этих критериев мы рассматриваем следующую совокупность:
	Критерии
	Показатели эффективности

	1.Целенаправленность
деятельности
образовательного
учреждения
по

духовно - нравственному воспитанию детей


	1.Ориентация на ценности: здоровье, человек, красота, истина, знание, толерантность, семья, отечество, культура.

2.Степень соотношения реального результата духовно-нравственного воспитания поставленным целям.

3.Интерграция
взаимодействия
со всеми субъектами

жизнедеятельности (школа,
семья, храм, учреждения

дополнительного образования и культуры.)



	2.Духовно-нравственное содержание жизнедеятельности образовательного учреждения.
	1 .Соответствие содержания деятельности по духовно-нравственному  воспитанию поставленной цели.

2.Уровень преподавания курса основ православной культуры.

3.Принятие педагогами, учащимися и родителями ценностей, норм и  традиций образовательного учреждения.

4.Программно-мтодичское   обеспечение   поставленной   цели,   анализ   соответствия        концепций,        программ,        планов        воспитания

образовательного учреждения поставленной цели, Образу выпускника.

5.Системность    и    преемственность    в    подготовке    и    проведении  общешкольных дел духовной-нравственности.

	3 .Организационно-деятельностный критерий.
	1 .Предметный уровень организации взаимодействия (мероприятийный, формотворческий и т.д.).

2.Духовно-ценностный  уровень  (уровень  отношений  в  коллективе, нравственно-психологический   климат,   комфортность   в   коллективе всех субъектов жизнедеятельности, творческая атмосфера, авторитет и

степень привлекательности, образовательного учреждения).

3.Профессиональная позиция педагога (изучение профессиональных  ориентиров    педагогического    коллектива    в    сфере    воспитания,  профессиональная    позиция    педагога    как    воспитателя).    Базовые  ценности педагога. Адекватность избираемых форм, методов и средств

воспитательной работы ценностям.

4.Научно-методическое сопровождение воспитательного процесса.

	4.  Оценочно-результатный критерий.
	1. Уровень    воспитанности     учащихся     (система     отношений:     к  окружающему миру: семье, отечеству, культуре, знаниям; отношение к  другим людям и себе, наличие положительной «Я-концепции»).

2.Динамичность,         целостность, результативность         системы, управляемость   процессами,   влияющими   на   духовно-нравственное  становление участников образовательного процесса;

3.Наличие   системы   контроля   за   ходом   реализации    программы  духовно-нравственного становления личности.

4.Удовлетворенность        учащихся,        педагогов        и        родителей  жизнедеятельностью в учебном заведении.

	5.Аналитико-рефлексивный критерий
	1    .Диагностика    и    мониторинг    процесса    воспитания,    духовно-нравственного становления личности. 

2.Уровень владения рефлексивными методиками. 3.Коррекция деятельности и прогнозирование результатов деятельности.


Директор школы:                                                                Г.Н. Часовская 
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